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Region de Murcia
Consejeria de Presidencia

MODELO DE DECLARACION DE COMPROMISO DE RESPONSABILIDAD
AMBIENTAL

Con la presente declaracién se hace publico el compromiso con el
desarrollo sostenible de Repsol Petrdleo C.I. Cartagena, cuyas
caracteristicas se reflejan en las fichas siguientes.

En Cartagena a 10 de Junio de 2014

JUAN ANTONIO CARRILLO DE ALBORNOZ TEJEDOR
Director C.l. Cartagena, Repsol Petroleo.

Refino Espaiia
Complejo Industrial
Cartagena
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NUMERO DE FICHA: 1

1. TITULO DEL COMPROMISO
MINIMIZACION DEL IMPACTO DE EMISIONES A LA ATMOSFERA

2. OBJETIVO U OBJETIVOS DE SOSTENIBILIDAD EN EL QUE SE ENMARCA

2. Minimizar la utilizacién y dispersion de sustancias peligrosas para la salud y el medio
ambiente en la produccién de los bienes y servicios.

3. MEDIDAS CONCRETAS QUE COMPRENDE
1.- Acciones dirigidas a la reduccion de emisiones de Gases de Efecto Invernadero.

2.- Continuar con los planes de sustitucién de combustible liquido por combustible
gaseoso.

3.- Realizacion de campafia de deteccion y eliminacién de fugas fugitivas COVs.

4. BENEFICIOS AMBIENTALES ESPERADOS
Contribucion a la mejora Medioambiental vector atmdsfera.

5. CALENDARIO DE APLICACION

Inicio 2014. Seguimiento anual.

6. OBSERVACIONES O INFORMACION COMPLEMENTARIA

7. PERSONA DE CONTACTO

Armando Lépez Fombuena
Jefe de Medio Ambiente y Calidad
alopezf@repsol.com
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MINIMIZACION EN LA GENERACION DE RESIDUOS PELIGROSOS

3. Potenciar la reutilizacién y reciclabilidad de los materiales y minimizar la produccion de
residuos, vertidos y emisiones.

1.- Utilizacién de corrientes de bajo valor afiadido en el proceso o formulacién de
productos de mayor valor.

2.- Consolidar utilizacién técnicas de limpieza que minimicen generacién de residuos.

3.- Reducir operacién de descarbonatacién con cal en tratamiento de aguas.

Contribucion a la mejora Medioambiental vector suelo.

Inicio 2014. Seguimiento anual.

Armando Lépez Fombuena
Jefe de Medio Ambiente y Calidad
alopezf@repsol.com
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FORMACION Y CONCIENCIACION AMBIENTAL

8. Potenciar la cultura del desarrollo sostenible a través de la informacion, la formacion y
concienciacion ambiental

1.- Incluir en los planes de Formacién del C.1., acciones formativas especificas para la
concienciacién y mejora continua medioambiental.

2.- Difundir Notas Medioambientales a toda la organizacién.

Contribucion a la minimizacion del impacto ambiental en todos los vectores.

Inicio 2014. Seguimiento anual.

Armando Lopez Fombuena
Jefe de Medio Ambiente y Calidad
alopezf@repsol.com
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COMPROMISO DEL C.I. REPSOL CARTAGENA CON LA BIODIVERSIDAD

5. Minimizar los efectos sobre la biodiversidad

EL C.I. Cartagena lleva a cabo acciones para preservar las zonas LIC/ZEPA cercanas como
por ejemplo:

1.-Formacién en materia ambiental a sus trabajadores.
2.-Control de acceso a los terrenos catalogados como LIC/ZEPA
3.-Acciones de repoblacién forestal y medidas compensatorias.

4.- Desarrollar sus proyectos tomando como premisa basica la minimizacion del impacto
sobre el entorno.

Contribucion a la minimizacién del impacto ambiental en todos los vectores.

Inicio 2014. Seguimiento anual.

El respeto a la biodiversidad forma parte de la politica de Seguridad, Salud y Medio
Ambiente de Repsol.

Armando Lépez Fombuena
Jefe de Medio Ambiente y Calidad
alopezf@repsol.com
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POLITICA DE AHORRO ENERGETICO

9. Contribuir a la preparacién para minimizar los impactos del cambio climético en la
economia y la sociedad regional.

1.-Plan de Reducciéon CO2 mediante realizacion de Inversiones y Acciones.

2.- Mantenimiento Certificacion ISO 5001 donde se establecen los requisitos para el
establecimiento de un sistema de gestion de energia.

3.- Implementar medidas para el uso sostenible y eficiente de equipos informaticos: en
periodo prolongado de inactividad todos los equipos entran en modo de suspension
(ordenadores de sobremesa) o hibernacién (portatiles), generando un consumo energético
menor.

Contribucidn a la minimizacion del cambio climatico.

Seguimiento anual.

Armando Lépez Fombuena
Jefe de Medio Ambiente y Calidad
alopezf@repsol.com




