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1. TITULO DEL COMPROMISO

LA CONCIENCIACION DE LA AGRUPACION

2. OBJETIVO U OBJETIVOS DE SOSTENIBILIDAD EN EL QUE SE ENMARCA

Objetivo 1. Minimizar el consumo de materiales y de energia en la produccién de los
bienes y servicios

Objetivo 8. Potenciar la cultura del desarrollo sostenible a través de la informacién, la
formacién y concienciacién ambiental.

3. MEDIDAS CONCRETAS QUE COMPRENDE

Como A.D.S., disponemos de unas oficinas desde la cuales se les prestan los servicios de
puro trdmite administrativo a nuestros asociados, los ganaderos. Aunque verdaderamente,
el mayor servicio que se presta en este caso es precisamente en casa del ganadero, con los
animales.

Es por ello que hemos creido conveniente establecer objetivos de sostenibilidad en dos
niveles:

A nivel de oficina :

Objetivo 1. Minimizar el consumo de materiales y de energia en la produccién de los
bienes y servicios

A nivel de campo:

Objetivo 8. Potenciar la cultura del desarrollo sostenible a través de la informacion, la
formacion y concienciacion ambiental.

4. BENEFICIOS AMBIENTALES ESPERADOS

Lo que se persigue con este movimiento solidario y respetuoso con el medio ambiente es
poder vivir en un ambiente mucho mds agradable para todos aquellos que lo poblamos, asi
como un verdadero Desarrollo Sostenible, sin comprometer a las generaciones futuras.

5. CALENDARIO DE APLICACION

Estas actuaciones sé sucederan a lo largo de todo el afio conforme el equipo técnico
veterinario visite las explotaciones de los ganaderos, aprovechando cada visita incluida en
el programa sanitario y de saneamiento en la campafia actual, para hacer hincapié enesa
concienciacion, en ejemplificar la nueva conducta a seguir por ellos mismos en su granja,
como una adecuada gestiéon de los residuos como el agua, luz, etc.

También se mantendran informados todos y cada uno de nuestros asociados de las
ventajas de este comportamiento solidario con el medio ambiente que se quiere transmitir,
en las charlas y reuniones que se mantienen periédicamente.

6. OBSERVACIONES O INFORMACION COMPLEMENTARIA

Se hace saber que tanto las instalaciones de oficinas como personal técnico y
administrativote la ADS de ovino y caprino del campo de Cartagena, se comparten con los
servicios de la ADS de equino del campo de Cartagena y de la ADS de vacuno de leche del
campo de Cartagena
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